Zatgcznik nr 10 do Wytycznych w zakresie zasad opracowywania programéw studiow
pierwszego i drugiego stopnia na Politechnice Krakowskiej

Politechnika Krakowska im. Tadeusza Kosciuszki

KARTA PRZEDMIOTU

Modele biznesu

nazwa przedmiotu

Business models

nazwa przedmiotu w jezyku angielskim

polski
jezyk wyktadowy

Przedmioty ogdlne
kategoria przedmiotu/grupa zajec

Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy sie od: rok akademicki 2025/26, semestr

Jednostka organizacyjna: do ustalenia z opiekunem kierunku
Kierunek studiéw: do ustalenia z opiekunem kierunku
Specjalnosé¢: do ustalenia z opiekunem kierunku

Profil studiéw: do ustalenia z opiekunem kierunku

Poziom studiow: Il stopien

Forma studiow: do ustalenia z opiekunem kierunku

Wymagania wstepne:

1. Brak wymagan wstepnych.

Cele przedmiotu:

1. Zapoznanie studentow z kluczowymi koncepcjami i typologiami modeli biznesu oraz rolg
wartosci dla klienta w budowaniu przewagi konkurencyjnej.

2. Wyksztatcenie umiejetnosci analizy i projektowania modelu biznesu dla réznych
przedsiewzie¢ gospodarczych.

3. Wyksztatcenie postawy przedsiebiorczej zwigzanej z samodzielnym kierowaniem
przedsiewzieciem biznesowym



Efekty uczenia sie:

Kod efektu
uczenia sie

Opis efektu uczenia sie

Kod

kierunkowego

efektu

uczenia sie

Wiedza

Absolwent zna i rozumie;:

EW1

koncepcije i typologie modeli biznesu oraz wymienia i
wyjasnia ich gtowne sktadowe.

Umiejetnosci

Absolwent potrafi:

EU1

w oparciu o kluczowe zagadnienia modeli biznesu
zidentyfikowac i opisaé wybrane modele biznesu.

EU2

zaprojektowac¢ wtasny model biznesu dla konkretnej ustugi
lub produktu.

Kompetencje spoteczne

Absolwent jest gotow do:

EK1

myslenia i dziatania w sposob przedsigbiorczy.

Forma zajeé, semestralna liczba godzin:

Semestr

Punkty
ECTS

Forma
zaliczenia

(E/2)

Wyktady
W)

Cwiczenia

(©

Laboratoria

(L)

Laboratoria
komputerowe

(LK)

Projekty
(P)

Seminaria

(S)

Praktyka
zawodowa

(PZ)

1

Z

15

E — egzamin; Z — zaliczenie

Tresci programowe:

Forma

Lp. | zajeé

tematyka zajeé

Liczba
godzin

Pojecie i koncepcja modelu biznesowego. Ewolucja modeli
biznesowych. Model biznesu a strategia firmy.

Elementy modelu biznesu (segmenty klientéw, propozycje wartosci,
kanaty komunikacji, relacje z klientami, strumienie przychodéw,
kluczowe zasoby, kluczowe dziatania, kluczowi partnerzy, struktura
kosztow). Charakterystyka i dynamika relacji miedzy nimi.

Klasyfikacja modeli biznesu i uwarunkowania wyboru modelu dla

danego przedsiewziecia. Zasady projektowania i implementacji modeli 4

biznesu w odniesieniu do celdéw.




4 S Analiza wybranych modeli biznesu. 2
5 S |Prezentacja zaprojektowanych modeli biznesu. 3
Praca wtasna studenta:
Lp. Opis pracy wtasne;j Liczba
godzin
1 przygotowanie sie do zajec¢, w tym studiowanie zalecanej literatury 8
2 konsultacje przedmiotowe 2
3 przygotowanie raportu, projektu, prezentacji 5
Metody dydaktyczne:

analiza przypadku, dyskusja, praca w grupach, projekt, seminarium, prezentacja

multimedialna

Metody i techniki ksztatcenia na odlegtosé:

zajecia sg mozliwe do prowadzenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na

odlegtosé.

Sposoby weryfikacji i oceny efektdw uczenia sie:

uczestnictwo w zajeciach seminaryjnych, test, projekt, rozwigzanie zadania problemowego

Kryteria oceny:

1. Na ocene 5,0 student wyjasnia procesy zwigzane z tworzeniem i implementacjg modeli

2. Na ocene 5,0 student przeprowadza analize przedsiebiorstwa pozwalajgca na
identyfikacje modelu biznesu i jego sktadowych oraz przypisanie go do istniejgcych
kategorii.

3. Na ocene 5,0 student przygotowuje opis modelu biznesowego w wymiarze
szczegotowych zatozen i charakterystyki wszystkich sktadowych modelu biznesu.

4. Na ocene 5,0 student jest Swiadomy koniecznosci bycia elastycznym i dostosowywania
swoich postaw, decyzji, dziatan do szans i atutéw oraz eliminacji zagrozen i stabo$ci
towarzyszgcych aktywnosci zawodowej/gospodarcze;j.

Literatura:
obowigzkowa:

biznesu postugujac sie w poprawny sposéb jezykiem dyscypliny.

Wydawnicza PW
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sukces, Gliwice, 2018, OnePress
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