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Politechnika Krakowska im. Tadeusza Kościuszki 

 

KARTA PRZEDMIOTU 

Polityka rozwoju regionalnego i lokalnego 

nazwa przedmiotu 

Politics of local and regional development 
nazwa przedmiotu w języku angielskim 

 

polski 
język wykładowy 

 

Przedmioty kierunkowe  
kategoria przedmiotu/grupa zajęć 

 

Cykl kształcenia rozpoczynający się od: rok akademicki 2035/2036, semestr zimowy 

Jednostka organizacyjna KNS  

Kierunek studiów  Międzywydziałowy Kierunek Studiów Gospodarka   
Przestrzenna 

Specjalność 

Profil studiów   Ogólnoakademicki 

Poziom studiów  I  

Forma studiów  stacjonarne 

Wymagania wstępne: 

1. Wiedza z zakresu geografii, historii i ekonomii. 
2. Znajomość aktualnych wydarzeń związanych z samorządem oraz sytuacją 

geopolityczna na świecie. 
 

Cele przedmiotu: 

1. Zapoznanie studentów z wybranymi koncepcjami rozwoju lokalnego i regionalnego z 
uwzględnieniem procesów globalizacji oraz integracji gospodarczej i politycznej. 

2. Wykształcenie umiejętności analizy uwarunkowań rozwojowych na poziomie lokalnym, 
regionalnym i krajowym.  

3. Uświadomienie studentom znaczenia efektywnej komunikacji z interesariuszami (w 
tym mediacji, negocjacji) do tworzenia pozytywnego klimatu dla rozwoju regionalnego.  
 
 
 
 
 



 
 

Efekty uczenia się: 

Kod efektu 
uczenia się 

Opis efektu uczenia się 
Kod kierunkowego 

efektu 
uczenia się 

Wiedza  

Absolwent zna i rozumie: 

EW1  teorie i koncepcje rozwoju regionalnego i lokalnego  

Umiejętności 

Absolwent potrafi: 

EU1 

przeprowadzić krytyczną analizę/identyfikację 
uwarunkowań rozwojowych na poziomie krajowym, 
regionalnym i lokalnym oraz wskazać konkretne 
programy im dedykowane 

 

EU2 
ustalić priorytety rozwojowe samorządu terytorialnego, 
wskazać adekwatne mechanizmy ich wykonania. 

 

Kompetencje społeczne 

Absolwent jest gotów do: 

EK1 
podjęcia dialogu z interesariuszami samorządu 
terytorialnego. 

 

 

Forma zajęć, semestralna liczba godzin:  

Semestr Punkty  

ECTS 

Forma 
zaliczenia 

(E/Z) 

Wykłady 

(W) 

Ćwiczenia 

(C) 

Laboratoria 

(L) 

Laboratoria 
komputerowe 

(LK) 

Projekty 

(P) 

Seminaria 

(S) 

Praktyka 
zawodowa 

(PZ) 

 2 Z 30 15      

E – egzamin; Z – zaliczenie 

Treści programowe: 

Lp. Forma 
zajęć 

Tematyka zajęć Liczba 
godzin 

1 W Pojęcia rozwoju i polityki regionalnej. Kwestie terminologiczne: 
polityka, zarzadzanie, programowanie, planowanie. Czynniki rozwoju 
regionalnego i lokalnego. 

2 

2 W Najważniejsze teorie i koncepcje rozwoju regionalnego i lokalnego. 
Teoria polaryzacji vs teoria rozwoju zrównoważonego. Współczesne 
uwarunkowania rozwoju lokalnego i regionalnego. 

4 

3 W Typologia i charakterystyka instrumentów polityki lokalnej i regionalnej. 
Instrumenty instytucjonalno-prawne realizacji polityki na szczeblu 
lokalnym i regionalnym. 

4 

4 W Rola i znaczenie planów strategicznych, operacyjnych i przestrzennych 
w rozwoju jednostek terytorialnych. Sprawność instytucjonalna 
administracji samorządowej m.in. strefy aktywności gospodarczej, 
specjalne strefy ekonomiczne, Polska Strefa Inwestycji, LPR, MPR, 
GPR. 

4 



5 W Strategia na rzecz odpowiedzialnego rozwoju. Pakiet dla średnich 
miast. 

4 

6 W Polski system finansów publicznych a rozwój regionalny. System 
podatków i opłat samorządowych w Polsce. 

2 

7 W Budżet jednostki jako instrument finansowy polityki lokalnej i 
regionalnej. 

2 

8 W Modele polityki regionalnej. Region i jego rozwój w warunkach 
globalizacji. Problemy polityki regionalnej w Polsce. 

2 

9 W Polityka regionalna Unii Europejskiej. Polityka spójności UE. Rodzaje i 
kryteria wsparcia regionalnego UE. Słabości polityki regionalnej UE. 
Zmiany struktury gospodarczej regionów UE. 

2 

10 W Administracyjny i strukturalny wymiar absorpcji środków funduszy 
unijnych. Inwestycje infrastrukturalne  

2 

11 W Uwarunkowania sukcesu i porażki polityki regionalnej. Analiza 
przyczyn sukcesu i porażki w polityce regionalnej na wybranych 
przykładach z Polski i Europy. 

2 

12 Ć Inteligentne specjalizacje a struktura firm w rankingu  2 

13 Ć Wyznaczanie funkcjonalnych obszarów miejskich. 3 
14 Ć Diagnoza stanu miasta. Ocena strategii rozwoju wybranego miasta. 

Propozycje zmian.  
4 

15 Ć Porównanie struktury budżetu wybranych jednostek samorządu 
terytorialnego. Analiza wybranych wskaźników finansowych. 

2 

16 Ć Analiza wybranych przypadków sukcesu i porażki gmin w Polsce. 2 
17 Ć Rozwój lokalny w praktyce: sesja terenowa w wybranych gminach 

połączona z dyskusja z liderami lokalnymi. 
2 

Praca własna studenta: 

Lp. Opis pracy własnej Liczba 
godzin 

1 Konsultacje przedmiotowe (w bezpośrednim kontakcie z prowadzącym) 15 

2 Zaliczenie (w bezpośrednim kontakcie z prowadzącym) 5 

3 Przygotowanie się do zajęć, w tym studiowanie literatury 15 

4 Przygotowanie analizy gospodarki regionalnej wybranego obszaru, 
prezentacji, dyskusji 

10 

 

Metody dydaktyczne: 
 Wykład, dyskusja, prezentacje multimedialne, praca w grupach 

 
Metody i techniki kształcenia na odległość:  
 
Zajęcia są możliwe do prowadzenia z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość 
np. przy wykorzystaniu platformy MS TEAMS, testy, zadania i materiały dydaktyczne na 
platformie www.delta.pk.edu.pl  
 
 
 
 
 
 

Sposoby weryfikacji i oceny efektów uczenia się: 



uczestnictwo w zajęciach, rozwiązanie zadania problemowego, prezentacja, sprawozdanie z 

pracy zespołowej, sprawdzian wiadomości z wykładów 

Kryteria oceny: 

1. Na ocenę 5,0 student aplikuje wiedze z zakresu rozwoju regionalnego do analizy 
sytuacji gospodarczej w Polsce na poziomie regionalnym.  

2. Na ocenę 5,0 student przeprowadza krytyczną analizę celów rozwojowych, wskazuje 
najbardziej dopasowane programów dla ich realizacji na poziomie krajowym, 
regionalnym i lokalnym. 

3. Na ocenę 5,0 student potrafi wyszukać w dostępnych zasobach priorytety rozwojowe 
samorządu terytorialnego oraz wskazać mechanizmy ich wykonania. 

4. Na ocenę 5,0 student jest gotów do włączenia się w proces mediacji, negocjacji z 
interesariuszami samorządu terytorialnego  
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